SSD

INSEGNAMENTI VECCHIO SSD NUOVO| CFU
I |SALUTE E LAVORO IUS/07 GIUR-04/A 1
I |ECONOMIA POLITICA SANITARIA SECS-P/02 ECON-02/A 1
Il |MEDIAZIONE CONTENZIONI 1US/07 GIUR-04/A 1
IV |RESPONSABILITA' AMMINISTRATIVA IN SANITA' IUS/09 GIUR-05/A 1
V || VALORI DELL'AZIENDA SANITARIA E IL DILEMMA ETICO MED/43 | MEDS-25/A 1
VI |LA GESTIONE DEGLI APPALTI IUS/10 GIUR-06/A 1
vii |FARMACOECONOMIA SECS-P/06 | ECON-04/A 2
VIl |PNRR IUS/10 GIUR-06/A 1
IX |LATUTELA DEI DATI E LA PRIVACY IUS/01 GIUR-01/A 2
X |ILRUOLO DELL'ASSICURAZIONE NEL SISTEMA SANITARIO NELL'EPOCA DIGITALE IUs/17 GIUR-14/A 2
I |ORGANIZZAZIONE AZIENDE SANITARIE E SOCIOSANITARIE MED/42 MEDS-24/B 2
Il [LA RETE DEI SERVIZI MED/42 MEDS-24/8 2
. |SISTEMI DI CERTIFICAZIONE E ACCREDITAMENTO DELLE AZIENDE SANITARIE SECS-P/10 | ECON-08/A 4
IV |LA CARTELLA INFORMATIZZATA MED/42 MEDS-24/B 1
V |BUSINESS PLAN E ECONOMIA DELLE IMPRESE SANITARIE, BUDGET E BSC SECS-P/07 ECON-06/A 3
I [HTA SECS-P/06 | ECON-04/A 1
Il [CLINICAL GOVERNANCE E CASE MANAGEMENT MED/ 44 | MEDS-25/B 1
Il |SISTEMI OPERATIVI DI GESTIONE DEL RISCHIO IN UN'AZIENDA SANITARIA MED/ 44 | MEDS-25/B 2
IV [ANALISI PARTECIPATA DELLA QUALITA' SECS-P/06 | ECON-04/A 1
TEORIE E TECNICHE NELLA GESTIONE DELLE RISORSE UMANE PER IL
M-PSI/08 | PSIC-04/B 4
V_ [MIGLIORAMWENTO DELLE PERFORMANCE IN SANITA'
I |SISTEMI COMPLESSI SECS-P/08 | ECON-07/A 2
Il [MANAGEMENT SISTEMI COMPLESSI SECS-P/08 | ECON-07/A 1
Il |INTELLIGENZA ARTIFICIALE ING-INF/05 | IINF-05/A 1
IV |INTERNET OF THINGS (loT) E INTERNET OF MEDICAL THINGS (loMT) ING-INFO5 | IINF-05/A 1
Vv LA TRASFORMAZIONE DIGITALE IN SANITA': INTRODUZIONE AL DIGITAL HEALTH ING-IND/35 | IEGE-01/A 1
CLASSIFICAZIONE DEI SERVIZI DI TELEMEDICINA. MODELLI ORGANIZZATIVI E
MED/50 | MEDS-26/B 2
VI |COMPONENTI TECNOLOGICHE
FORMAZIONE DEL PERSONALE ALL'UTILIZZO DEL LINGUAGGIO INFORMATICO -
VIl |DIGITALE E DELLE TECNOLOGIE INF/01 IINF-01/A !
VIl |BIG DATA ING-INF/05 | IINF-05/A
IX |TELEMEDICINA ING-INF/0O5 | IINF-05/A
X |LA GESTIONE DEL DAT IUS/01 GIUR-01/A
I |LACOMUNICAZIONE NEL TEAM: LEADERSHIP E PROBLEM SETTING SPS/08 GSPS-06/A 2
Il [LA COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE SPS/08 GSPS-06/A 1
Il [LA COMUNICAZIONE E L'INTLLIGENZA EMOTIVA SPS/08 GSPS-06/A 1
IV |GESTIONE DI SITUAZIONI LAVORATIVE CRITICHE, STRESS E BURNOUT SECS-P/10 | ECON-08/A 4
V [LA COMUNICAZIONE NON VIOLENTA SPS/08 GSPS-06/A 1
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